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Diligent para empresas que cotizan en bolsa

Mejor rendimiento con base en las mejores practicas

de gobernanza

Las empresas que cotizan en bolsa se enfrentan a mas
escrutinio que nunca. Los reguladores, los inversores y

los clientes exigen transparencia y responsabilidad en
asuntos que van mas alla de la cuenta de resultados, como
la demostracion de los avances en cuanto a los objetivos
de ESG, la diversificacion del liderazgo vy la creacion de
resiliencia digital. Las empresas que mejoran de forma
efectiva y proactiva su rendimiento con respecto a estos
parametros no financieros fomentan el apoyo de los
accionistas y elevan su valoracion general y la percepcion
del publico. Las organizaciones que no lo hacen se enfrentan
a las consecuencias, como lo demuestra la volatilidad

sin precedentes en la votacién de accionistas, o sus
representantes, de 2021.

En esta era de capitalismo centrado en las partes
interesadas, las directivas necesitan herramientas para
mejorar su enfoque, reforzar su seguridad y aumentar sus
conocimientos. La colaboracién con los directores y la junta
de Diligent empodera e informa sobre las mejores practicas
de gobernanza para las empresas que cotizan en bolsa a
lo largo del afio fiscal, desde la presentacion habitual de

archivos hasta la preparacion de una asamblea general anual.

Comparacion con sus pares

Compare los planes de compensacion de sus ejecutivos,
las practicas de ESG y la composicion de la junta con los
de sus pares durante la asamblea anual de accionistas (o
sus representantes). Obtenga acceso exclusivo a los datos
del grupo de pares de Glass Lewis y a los documentos que
contienen la informacion suministrada a los accionistas a fin
de alinearse con las expectativas de las partes interesadas.

Modele su pago por rendimiento

Analice de forma independiente la remuneracion de

sus ejecutivos en comparacion con los resultados de la
empresa y sus pares. Realice las mismas evaluaciones
de alineacién de la remuneracion con el desempefio que
utilizan los inversores y los asesores de representacion.

Reunase y colabore de forma segura

Acceda a un canal seguro y exclusivo para que las juntas
directivas, los comités y los ejecutivos puedan colaborar
y utilizar documentos confidenciales. Mitigue los riesgos
legales y de seguridad del correo electrénico personal, el
intercambio de documentos y la comunicacion a través de
mensajes de texto.

Anticipese a los riesgos de la reputacion
de la gobernanza

Aproveche las herramientas de inteligencia artificial (IA) mas
recientes para analizar mas de 8 millones de divulgaciones
y reportes publicos con el fin de destacar las areas de
riesgo y las oportunidades.
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Soluciones para empresas que cotizan en bolsa

- Gestion de reuniones de la junta directiva: Administre las
reuniones de la junta directiva y las minutas de la junta de
forma facil y segura.

Directores y administradores (D&0O): Complete los
cuestionarios de directores y administradores con mayor
facilidad y eficiencia en una plataforma integrada.

Salas de datos seguras: Aproveche las salas de datos
para comunicarse y colaborar de forma segura con los
inversores, los asesores externos y los auditores.

Analisis de la eficacia de la junta: Mejore la eficacia

Analisis de pagos por desempeiio: Disefie los paquetes
de compensacion de los ejecutivos con mayor confianza
y comparelos con el modelo de pago por desempefio
(P4P) de Glass Lewis para preparar su asamblea general
anual.

Monitoreo de la reputaciéon de ESG: Acceda a una
herramienta impulsada por la IA para comprender la
percepcion publica de las practicas de ESG de su
empresa.

Comunicaciones de la asamblea anual de accionistas

(o sus representantes): Comuniquese y colabore de
forma segura sobre temas confidenciales con la directiva,
la junta y los asesores externos en un ecosistema
contenido.

de su junta directiva mediante estudios analiticos de
autoevaluacion basados en datos y puntos de referencia.

- Red de directores: Acceda a una red de mas de 250 000
directores de juntas directivas para crear una junta con
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habilidades, perspectivas y antecedentes mas variados. aloracion de la reputacion informatica: Obtenga

mayor transparencia con respecto a la salud de
la ciberseguridad de su organizacion desde una
perspectiva externa.

- Documentos con informacién suministrada a los
accionistas de Glass Lewis: Acceda a los documentos
anuales con informacién suministrada a los accionistas de
Glass Lewis para tomar decisiones informadas sobre las
practicas de gobernanza mas exigentes.

Con la confianza de mas de 1 000 000 de lideres y 23 000 organizaciones de todo el mundo
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Acerca de Diligent Corporation

Diligent es el principal proveedor de servicios de software (SaaS) de gobernanza, riesgo y cumplimiento (GRC), y atiende a
mas de un milléon de usuarios de mas de 25 000 organizaciones alrededor del mundo. Nuestra moderna plataforma de GRC
asegura que las juntas directivas, los ejecutivos y otros lideres tengan una vision holistica e integrada de auditoria, riesgo,
seguridad de la informacion, ética y cumplimiento en toda la organizacion. Diligent brinda tecnologia, informacion y confianza
a los lideres para que puedan crear organizaciones mas eficaces, equitativas y exitosas.

Para obtener mds informacion o solicitar una demostracion:

Visite diligent.com/es-mx « Correo electrénico: info@diligent.com
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